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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO
PARANA E O INSTITUTO QUADRIX, PARA CONCURSO
PUBLICO, NA FORMA A SEGUIR:

CONTRATANTE: Conselho Regional de Administragio do Parand - CRA-PR, CNP] N.2 78.348.059/0001-62, com
enderego na Rua Coronel Dulcidio, 1565, em Curitiba, Parang, criado através da Lei n.2 4.769, de 09 de setembro de
1965, representado neste ato pelo seu Presidente, Adm. Amilcar Pacheco dos Santos, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade n? 774.200, expedida pela SSP/PR, inscrito no CPF sob o n2 166.877.609-04,
investido no cargo através da Ata n2 1400 de 15 de janeiro de 2017 e pelo seu Diretor de Administracio e
Financas, Adm. Aladim Ramires Godoy, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n? 619.236,
expedida pela SSP/PR, inscrito no CPF sob o n? 034.926.729-49, investido no cargo através da Ata n2, 1400 de 15 de
janeiro de 2017.

CONTRATADA: Instituto Quadrix, inscrito no CNP] sob o n.2 08.412.130/0001-43, com endereco SHN Quadra 2,
Bloco F, Sala 1605, Edificio Office Tower, Asa Norte, CEP 70.702-906 em Brasilia-DF, neste ato representado pelo
seu Presidente, Edison Tadeu Ferreira de Andrade, portador da Cédula de Identidade n? 6.035.164 SSP/SP e
CPF n.? 525.411.268-91, de acordo com a representacio legal que lhe é outorgada por estatuto.

Os CONTRATANTES resolvem celebrar o presente contrato, decorrente do Processo Administrativo de Contratacio
n°®026/2018, em observancia as disposicdes da Lei Federal n? 8.666/93 e demais normas aplicadas ao objeto deste
instrumento, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa de prestacdo de servigos, para realizacdo de Concurso Puablico por meio das etapas
seguir:

12 Fase: Prova objetiva, para todos os cargos, de responsabilidade da CONTRATADA;

22%Fase: Prova discursiva/redagdo somente para os cargos de nivel superior, de carater eliminatério e classificatério
de responsabilidade da CONTRATADA;

CLAUSULA SEGUNDA - DAS VAGAS E DOS CARGOS PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

Cargo Lotacio Provaveis | Cadastro Jornada de Salario | Escolaridade
vagas de trabalho Base

efetivas reserva
Secretaria Curitiba P CR 40 horas semanais R$ 2.691,68 Nivel Técnico
Auxiliar Administrativo | Londrina 1 CR 40 horas semanais R$ 1.768,96 Nivel Médio
Augxiliar Administrativo | Curitiba 1 CR 40 horas semanais R$ 1.768,96 Nivel Médio
Auxiliar de Servigos Gerais | Curitiba - CR 40 horas semanais R$ 1.381,91 Nivel Fundamental
Assistente Contdbil I Curitiba - CR 40 horas semanais R$ 2.691,68 Nivel Técnico
Administrador 1 Curitiba 1 CR 40 horas semanais R$ 4.303,07 Nivel Superior
Analista de Sistemas | Curitiba - CR 40 horas semanais R$ 4.303,07 Nivel Superior
Advogado | Curitiba - CR 30 horas semanais | R$ 4.303,07 Nivel Superior

2.1. As fases do concurso publico serao realizadas nas cidades de Curitiba e Londrina.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO CONTRATO

3.1. Este instrumento ¢é celebrado com dispensa de licitagdo, tendo por base as disposigdes do Art. 24, inciso XIII, da
lei n? 8.666/93, por se tratar a CONTRATADA instituicio brasileira, sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da realizagdo de pesquisa e de ensino, com amplo dominio no campo do conhecimento dos
trabalhos, objeto deste contrato. )

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes das aquisi¢des objetos deste Contrato correrdo por conta dos recursos especificos
consignados ao Planejamento Or¢amentario do Conselho Regional de Administragio do Parana - CRA-PR para o
exercicio 2018, especificamente na conta 6.2.2,1.1.01.04.011 - Servicos de Selecdo, Treinamento e Orientagao
Profissional. ’

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
a contratante obriga-se a:

5.1. Designar a Comissdo de Concurso, que acompanhard as atividades da Contratada durante todo o processo do
Concurso Publico, do inicio ao seu término, e a quem se reportard quanto a informagdes, quesitos, entrega de
materiais, etc;

5.2, Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato, através de servidor designado para este fim, nos termos do
art. 67 da Lei 8.666/93;

5.3. Atentar para que durante a vigéncia do presente contrato seja mantida a situacio de regularidade relativa a
seguridade social (INSS), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e a Fazenda Federal da
CONTRATADA, bem assim a sua compatibilidade com as obrigacées assumidas pela CONTRATADA;

5.4. .Manter em sigilo os contatos de e-mail e de telefones do Instituto QUADRIX, nio os repassando a candidatos
(as), as pessoas ou institui¢des alheias a relagdo contratual; o=

5.5. Notificar o Instituto QUADRIX das falhas e irregularidades constatadas na execugdo do servigo, concedendo o
prazo minimo de 5 (cinco) dias para que o contratado se manifeste acerca dos fatos apresentados, nos termos do
Art. 24 da Lei n® 9,784, de janeiro de 1999;

5.6. Sera de responsabilidade do CONTRATANTE o envio e o 6nus das publicagdes, na Imprensa Oficial, de todos
os editais referentes ao concurso;

5.7.0 CONTRATANTE abster-se de elaborar e/ ou divulgar editais, comunicagoes, formularios, cadastros e listagens
sem a expressa anuéncia do Instituto QUADRIX e noticiar, com antecedéncia, acerca do envio dos competentes
editais a imprensa Oficial;

5.8. Homologar e publicar o resultado final do concurso.

a contratada obriga-se a:

5.1. Realizar o concurso publico em conformidade com o objeto deste contrato, constante na cliusula primeira e de
acordo com o disposto na Proposta de Prestacio de Servicos ao presente contrato;

5.2. Observar a legislacdo e as normas apliciveis ao concurso piblico, o Regulamento do concurso e o edital
regedor do certame aprovado pelo CONTRATANTE;

5.3. Responsabilizar-se pela elaboragéo e confecgio do edital do concurso publico, de local e horario de realizagao
das provas, de convocacgdes e de resultados preliminares e definitivos do certame, submetendo a aprovacdo do
CONTRATANTE as prévias de todos os editais e comunicados referentes ao concurso piiblico;

5.5. Incumbe-se de organizar as bancas para a elaboragio e corre¢io dos instrumentos de avaliacdo de sua
responsabilidade, devendo o CONTRATANTE acatar o critério tradicional da confidencialidade de sua constituicio;

5.6. Designar pessoas qualificadas que serdo responsaveis por todos os trabalhos preparatérios e de aplicagdo das
provas, acompanhando todo o processo do concurso, do infcio ao fim, fornecendo a Comissao de Concurso do CRA-
PR as informagdes por ela solicitadas;
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5.7. Desenvolver e submeter a apreciagdo da Comissdo de Concurso do CRA-PR a minuta do Edital que, dentre
outros itens, conterd também os programas de provas em forma de anexo;

5.8. Assumir a divulgacdo das inscrigdes, dos locais e hordrios de aplicagdo das provas, dos resultados em jornais
especializados em concurso, jornais de grande circulagio nacional e outros veiculos de comunicagio;

5.9. O contetido das provas deverd contemplar conhecimentos gerais (ex. lingua portuguesa, intepretacdo de
texto, redagio oficial, atualidades, raciocinio ldgico, informatica etc.) e especificos (ex. legislacio e matérias
inerentes a cada cargo), cuja a distribuicdo quanto ao nimero de questdes para cada cargo serd definida pelo
Contratante, por intermédio da Comissédo de Concurso;

5.10. Elaborar provas objetivas, que serdo compostas por 120 (cento e vinte) itens para julgamento CERTO ou
ERRADO, abrangendo conhecimentos basicos e especificos, a serem definidos no edital de abertura.

5.11. As provas objetivas deverdo conter questdes inéditas e ser elaboradas de modo a abranger as capacidades de
compreensao, aplicagdo, analise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizagio e qualidade sobre a
quantidade;

5.12. Providenciar a edicdo e impressdo de provas e a emissdo de cartdes de resposta para as questdes objetivas e
de folhas para as provas discursivas;

5.13 Arcar com os custos de eventuais reaplica¢des de provas para candidatos em face de decisées judiciais e/ ou
administrativas; exceto em situa¢des em que a causa da reaplicagio nio seja originada exclusivamente por agdes
da Contratada. Nestas situa¢des, as partes deverdo analisar os fatos para uma decisio e solu¢io conjuntas.

5.14. Manter e responsabilizar-se, quer por seu pessoal, quer por terceiros contratados, pelo dever de sigilo em
relagdo as provas e demais informacdes do Concurso, desde a elaboragio, reproducio e guarda destas, até a
realizacdo das mesmas, podendo, no entanto, utiliza-las em outros certames, proibindo seus empregados e/ ou
contratados de prestarem concurso, bem como parentes consanguineos ou afins dos organizadores em especial
daqueles que irdo elaborar a prova, sob pena de ter suas inscri¢des nio homologadas ou provas anuladas;

5.15. As provas deverdo ser aplicadas em data tnica, devendo ocorrer, inclusive, nos periodos matutino e/ou
vespertino, para os diferentes niveis de escolaridade, de acordo com a logistica mais adequada, a ser determinada
pela empresa Contratada para a aplicagao;

5.16. Responsabilizar-se pela locagdo do espago onde sera realizado o concurso ptblico, que deverd ser realizado
nas cidades elencadas na Clausula Segunda item 2.1 deste contrato, assim como, pela manutengdo da estrutura
fisica e por eventuais danos/prejuizos ocasionados ao mesmo durante o certame. Ainda, e com relagdo ao referido
local, devera atender as seguintes peculiaridades: devera ser préximo ao centro a atendido por varias linhas de
onibus que circulem nas suas adjacéncias, bem como com servigo de taxi proximo, visando ao apoio dos candidatos
que necessitem fazer uso desses servicos;

5.17. Disponibilizar Servico Médico, treinado e qualificado para atendimento aos candidatos em casos de
emergéncias, nos locais de provas, de forma a garantir todas as condi¢des para o atendimento;

5.18. Preparar toda a logistica e disponibilizar material para recebimento das inscri¢gdes de candidatos, tais como:
editais, ficha e comprovante de inscricdo, cartaz e outras divulgagdes e roteiro de inscri¢do;

5.19. Disponibilizar central de atendimento aos candidatos, nos termos da Proposta de Prestacdo de Servigos,
oferecendo atendimento por telefone, e-mail ou carta, além de atendimento aos portadores de deficiéncia, com
vistas a proporcionar-lhes as condigdes necessarias a participagdo no certame, observados os critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

5.20. Operacionalizar o processo de recebimento de inscricdes e de pagamento das taxas de inscrigdo, por
intermédio da internet e da rede bancaria e desenvolver sistema para a homologagio das solicitagoes de isengdo de
taxas de inscricio deferidas aos candidatos;
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5.21. Responder a demandas judiciais decorrentes dos servigos prestados;

5.22. Fornecer ao CONTRATANTE relatérios contendo as listagens dos resultados apurados e a listagem oficial para
a homologacdo dos resultados na Imprensa Oficial;

5.23. Manter, durante toda a execu¢io do servigo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagio e qualificagio exigidas no contrato;

5.24. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: salérios, transportes, encargos
sociais, fiscais, trabalhistas, previdencidrios e de ordem de classe, indenizagcdes e quaisquer outras que forem
devidas aos seus empregados no desempenho dos servigos objeto do contrato, ficando a CONTRATANTE isenta de
qualquer vinculo empregaticio com os mesmos;

5.25. Divulgar os resultados.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR, DOS PAGAMENTOS E DAS CONDICOES.

6.1. O Instituto QUADRIX compromete-se a organizar as atividades relativas aos servigo técnico- especializados
descritos no Termo de Referéncia e na Proposta, recebendo para isso o valor proporcional das taxas de inscricio
definidas, de acordo com.as tabelas a seguir, que sera suficiente para custear todos os procedimentos e etapas do
Concurso Publico.

TAXA DE INSCRICAO

Nivel de escolaridade do cargo Valor de taxa de inscricao
Nivel Fundamental R$ 30,00 (trinta reais)
Nivel Médio R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais)
Nivel Técnico R$ 60,00 (sessenta reais)
Nivel Superior R$ 70,00 (setenta reais)
Nimero(n) total de inscricoes Nivel de | Valor da tarifa | Valor da taxa de | Valor da taxa de
efetivadas (pagantes) escolaridade do | bancéria inscricdo a ser | inscricdo
cargo retirada pelo | repassada para o
Instituto QUADRIX CONTRATANTE
(n) = 1.000 (5% de repasse ao | Nivel Fundamental R$ 1,20 R$ 27,30 R$ 1,50
CONTRATANTE) Nivel Médio R$ 1,20 RS 51,05 R$ 2,75
Nivel Técnico R$ 1,20 R$ 55,80 R$ 3,00
Nivel Superior R$ 1,20 R$ 65,30 R$ 3,50
1.001 = (n), 3.000 (8% de | Nivel Fundamental R$ 1,20 RS 26,40 RS 2,40
repasse ao CONTRATANTE) Nivel Médio R$ 1,20 R$ 49,40 R$ 4,40
Nivel Técnico R$ 1,20 R$ 54,00 ) R$ 4,80
Nivel Superior R$ 1,20 RS 63,20 R$ 5,60
(n) 2 3.001 (10% de repasse | Nivel Fundamental R$ 1,20 RS 25,80 RS 3,00
ao CONTRATANTE) Nivel Médio ' R$ 1,20 RS 48,30 R$ 5,50
Nivel Técnico R$ 1,20 R$ 52,80 R$ 6,00
Nivel Superior R$ 1,20 RS 61,80 RS 7,00

6.2. No prazo de 10(dez) dias tteis apés finalizagdo do prazo das inscrigdes, o valor destinado ao CONTRATANTE
serd depositado em conta determinada por este, com a devida prestacdo de contas, com um relatdrio detalhado de
quantidade de inscrigdes pagas e isentas de taxa de inscrigao e o valor total arrecadado.

6.3. Instituto QUADRIX arcard com todos os custos decorrentes das isengdes de taxa de inscri¢do previstas na
legislacdo vigente.
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CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
7.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,

podendo este prazo ser prorrogado de acordo com o interesse das partes, mediante termo aditivo, conforme
previsto no art. 57, Il da lei 8666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Pela inexecugdo total ou parcial da contratacio a Administra¢io podera aplicar a contratada as sangdes de
adverténcia, multa, na forma prevista no instrumento convocatério, suspensio temporaria de participacao em
licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos e ainda
declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragio pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sangio aplicada.

8.2. A parte que infringir qualquer cldusula desta contratagio estara sujeita ao pagamento de multa indenizatéria
de 5% (cinco por cento) sobre o valor total deste contrato, devida a partir da data da infracdo e acrescida de
corregdao monetdria, juros e honorarios advocaticios conforme o caso, além de sofrer a competente agio por perdas
e danos.

8.3. As sangdes poderdo ser aplicadas cumulativamente.

8.4. O valor da multa aplicada devera ser recoihldo no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da
notificacdo.

8.5. 0 desatendimento, pela CONTRATADA, de quaisquer exigéncias desta Contratacdo e seus anexos o sujeitard as
sanc¢des administrativas previstas conforme abaixo:

- 4 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR COM
e i MULTA A UNIAO E DESCREDENCIAMENTO NO SICAF
12 Sim Nao Nao
22 Sim 5% 6 meses

8.6. Ndo se aplicarda multa indenizatoria quando a infracdo se der por fatos decorrentes de forca maior,
devidamente comprovado.

8.7. Em qualquer hipétese de aplicacdo de sangdes é assegurada defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da notificagio a proponente provisoriamente vencedora ou a contratada, com abertura de vista do
processo.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. A inexecugio total ou parcial do objeto quando nao suprivel pela parte inadimplente poderd ensejar rescisao,
conforme art. 77 da Lei 8.666/93;

9.2. A Rescisido contratual poderd ser declarada pela parte lesada quando ocorrer quaisquer das hipoteses
relacionadas nos artigos 78 da Lei n® 8.666,/93.

9.3. A rescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n? 8.666/93.

9.4, No caso de rescisio provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera reter,
cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.
9.5. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sendo que,
depois de encerrada a instrugéo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias titeis para se manifestar e
produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA - DO REGIME DE EXECUCAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
10.1. O contrato sera cumprido pelo regime de execugéo indireta por tarefa.
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10.2. Os servicos prestados serdo de natureza eventual e temporaria, ndo gerando vinculo empregaticio nem
qualquer outra relagdo trabalhista entre CONTRATADA e CONTRATANTE, desobrigando o CONTRATANTE de
quaisquer 6nus previdencidrios ou trabalhistas decorrentes da prestacio de servicos.

10.3. A execugdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por um representante do CRA-PR especialmente
designado.

10.4. A existéncia da fiscalizagdo do CRA-PR de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade da
CONTRATADA na prestagao dos servigos a serem executados.

10.5. O representante do CRA-PR anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugio
do Contrato, inclusive a observadncia do prazo de vigéncia do mesmo, determinando o que for necessério a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

10.6. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do representante deverio ser solicitadas aos seus
superiores em tempo habil para adog3o das medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VINCULACAO E DO FORO

11.1. Fica a presente contratacio vinculada as especificagoes e condigdes estabelecidas no processo administrativo
de contratagido n? 026/2018 do CRA-PR,

Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato, sera competente o Foro da cidade do Curitiba-PR,
com competéncia exclusiva da Justica Federal e, expressa rentincia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Curitiba, () de Aﬂd}‘fozm&

CONTRATANTE:

(A

mi Ir Pacheco dos Santos
CRA-PRn2 2971
Presidénte

Adm Aladlm Ramire Godoy
CRA-PRn?1.951
Diretor de Administracdo e Financgas

CONTRATADA:

/'
Edison Tadeu Ferreira de Andrade

L
Presitélte

TESTEMUNHAS: MARCA LY NOQUE/RA MALARUI A
Ei _o@HJ5 Q)%
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