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O que é o CRA-PR

O Conselho Regional de Administracdao do Parana é o 6rgao consultivo,
orientador, disciplinador e fiscalizador do exercicio da profissao de Adminis-
trador. E uma autarquia federal dotada de personalidade juridica de direito
publico, com autonomia técnica, administrativa e financeira, mantida pela
anuidade paga pelos seus registrados, sem qualquer subvenc¢ao do governo
federal.

Por que se registrar

Somente as empresas devidamente registradas no Conselho estao habili-
tadas para prestar servicos na area da Administracao. A falta do registro torna
ilegal e punivel o exercicio das atividades profissionais da empresa, conforme
estabelece a legislacdo vigente.

Quem se registra

Todas as empresas, entidades e escritérios técnicos que explorem, como
atividade fim, a prestacao de servicos nas areas privativas do Administrador,
conforme dispdem a Lei 4.769/65, o Decreto 61.934/67 e Lei 6.839/80, deverdo
requerer registro em CRA.
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Registro Definitivo de Pessoa Juridica
O Registro Definitivo de Pessoa Juridica é concedido as empresas, entida-
des e escritorios técnicos com sede no Parana.
m Para solicitar registro, a empresa deverd preencher formulario e anexar do-
cumentacao digitalizada por meio do Portal de Servicos Online do CRA-PR.
m No ato da solicitacao de registro, é obrigatério apresentacdo da seguinte do-
cumentacao digitalizada:
e Ultima alteracao consolidada do Contrato Social ou Estatuto Social;
e Cartaodo CNPJ;
e Apresentacao de um Responsavel Técnico (Administrador registrado no
CRA-PR e em dia com suas obrigac¢des junto a autarquia) *;
m Recolhimento da anuidade proporcional ao més de registro (varia de acordo
com o capital social da empresa).

Registro Secundario de Pessoa Juridica
O Registro Secunddério é concedido as empresas, entidades e escritérios
técnicos com sede e registro definitivo em outro estado, que venham a pres-
tar servicos no Parana.
m Para solicitar registro, a empresa devera preencher formulario e anexar docu-
mentacdo digitalizada através do portal de Servicos Online do CRA-PR.
m No ato da solicitacao de registro, é obrigatério apresentacdo da seguinte do-
cumentacao digitalizada:
o Ultima alteracdo consolidada do Contrato Social ou Estatuto Social;
e Cartdo do CNPJ;
e Apresentacao de um Responsavel Técnico (Administrador registrado no
CRA-PR e em dia com suas obrigacdes junto a autarquia) *;
o Certidao de Regularidade do CRA de origem;
m Recolhimento da anuidade proporcional ao més de registro (varia de acordo
com o capital social da empresa).
¥ O Sistema CFA/CRAs aceita a indicagao de um ou mais responsaveis técni-
cos, para tanto, deve-se observar os seguintes critérios e documentos cor-
respondentes:
1) proprietario, socio ou diretor:
a) contrato social; ou
b) ata da assembleia;
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2) empregado:
a) carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) onde consta:
a. identificacao;
b. ultima anotacao de contrato de trabalho ou atual e préxima pagina
em branco;
3) prestador de servigos:
a) contrato de prestacao de servicos, constando a responsabilidade téc-
nica perante o CRA-PR.
4) RT por meio de procuracao:
a) procuracao registrada em cartorio.

Anuidade
A guia da anuidade é disponibilizada no Portal de Servicos Online do CRA-PR
no inicio do més de janeiro, com vencimento em 30 de marco de cada exercicio.

Atualizacao cadastral
E importante que as empresas mantenham atualizados os seus dados ca-
dastrais, comunicando imediatamente ao CRA-PR qualquer alteracao.

Cancelamento de registro
O cancelamento de registro definitivo ou secundario serad concedido a pes-
soa juridica quando houver cessacao da exploracao de atividades da Adminis-
tragdo, mediante requerimento protocolado por meio do Portal de Servicos
Online do CRA-PR, pagamento da taxa de expediente e os seguintes docu-
mentag¢ao comprobatdria:
a) Ultima alteracdo contratual consolidada ou distrato social;
b) Comprovante de inscricao e de situacao cadastral emitido pela pagina
da Receita Federal do Brasil;
¢) Certiddao ou demonstrativo emitido por érgédo oficial, comprovando
inatividade econdmica da empresa.

O que é RCA

O RCA é o Registro de Comprovacao de Aptiddo para o desempenho de
atividades de Administracdo por parte de pessoas fisicas ou juridicas. Institui-
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do pela Resolucao Normativa CFA n° 621, de 29 de novembro de 2022, o RCA
serd concedido aos requerentes que estiverem em dia com o CRA-PR. Para
a obtencao do registro, as pessoas fisicas ou as empresas devem protocolar
no CRA-PR atestados ou declaracdes de capacidade técnica, emitidos pelos
tomadores dos seus servicos (pessoas juridicas de direito publico ou privado),
que comprovem a prestacao de servicos nos campos privativos do Adminis-
trador, conforme a Lei n°4.769 de 9 de setembro de 1965. As pessoas juridicas
que eventualmente participem de processos licitatérios devem cumprir essa
exigéncia legal.

Como solicitar o RCA
Para solicitar o Registro de Comprovacao de Aptidao deve-se solicitar re-

querimento por meio do Portal de Servicos Online do CRA-PR, apresentando

a seguinte documentacao digitalizada:

m Atestado de Capacidade Técnica;

m Contrato de prestacao de servicos ou Carteira de Trabalho e apresentacao de
notas fiscais do servico, sendo aceito também RPA, se houver;

m Projeto, proposta ou plano de trabalho que originou o servico;
§ 20 O Atestado ou Declaracao de Capacidade Técnica, a ser registrado no
CRA, devera estar de acordo com o Contrato de Prestacdo de Servicos e
Termos Aditivos, quanto ao objeto, caracteristicas, quantidades e prazos, e
devidamente visado pelo profissional Responsavel Técnico;

m Pagamento da taxa de RCA.

Como obter certidao de RCA

Para a obtencao da Certidao de RCA, o interessado devera protocolar re-
querimento no CRA-PR, mediante pagamento da taxa correspondente. O
Conselho Regional de Administracdo expedird a Certiddao de RCA e a Certidao
de Acervo Técnico, ambas com validade de seis meses, relativas aos respec-
tivos registros, inclusive para atendimento as exigéncias previstas na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

Atencao: a Certidao de RCA nao exclui a exigéncia de Registro Secundario,
o qual devera ser providenciado sempre que houver a efetiva prestacdo de
servicos em jurisdicao diversa daquela do registro principal.
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As certiddes fornecidas por um Conselho Regional de Administracao,
quando o edital de licitacao determinar, poderao ser validadas por outro CRA.

As taxas de RCA, Certidoes de RCA e de Acervo Técnico, as anuidades, os
registros e outros sao fixadas em resolucées normativas especificas do CFA.

Campos de atuacao

Em razdo dos campos de atuacao privativos do Profissional de Adminis-
tracdo, as pessoas juridicas que prestam servicos ou atuam nesses campos
deverao requerer registro no CRA.

A seguir, as atividades econdmicas consideradas campos da Administra-
¢do. As empresas que as exploram devem, obrigatoriamente, registrar-se no
CRA e dispor de um Profissional de Administracdo como Responsavel Técnico.

1. ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA:
1.1 Servicos de Assessoria e Consultoria Financeira;
1.2 Pessoas juridicas de Factoring;
1.3 Administradoras de Consércios;
1.4 Pessoas juridicas Holdings;
1.5 Administradoras de Cartao de Crédito.

2. ADMINISTRACAO E SELECAO DE PESSOAL / RECURSOS HUMANOS /

RELACOES INDUSTRIAIS:

2.1 Servicos de Consultoria e Assessoria em estudos e elaboracao de Pla-
nos de Cargos, Carreiras e Salarios;

2.2 Servicos de Consultoria e Assessoria em Administracdo e selecao de
pessoal /Recursos Humanos;

2.3 Servicos de organizacao e realizacdo de concursos publicos e proces-
sos seletivos em geral;

2.4 Servicos de locacao de mao-de-obra;

2.5 Servicos de asseio e conservagao ou fornecimento de mao-de-obra;

2.6 Servicos de Seguranca e Vigilancia ou fornecimento de mao-de-obra;

2.7 Outros servicos que requerem o fornecimento de mao-de-obra.
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3. ADMINISTRAGAO DE MATERIAL E/OU SUPRIMENTOS E LOGISTICA:
3.1 Servicos de Consultoria e Assessoria em Administracao de materiais;
3.2 Servicos de Consultoria e Assessoria em compras e licitagoes;

3.3 Servicos de Consultoria e Assessoria em suprimento e logistica;
3.4 Servicos de Administracao de materiais, suprimento e logistica.

4. ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA/MARKETING:
4.1 Servicos de Administracdo de vendas e distribuicao;
4.2 Servicos de Consultoria e Assessoria em Marketing e Estratégia Empre-
sarial;
4.3 Servicos de Pesquisa de Mercado;
4.4 Servicos de Comércio Exterior;
4.5 Servicos de Importacao e Exportacao para terceiros.

5. ADMINISTRACAO DE PRODUCAO:
5.1 Servicos de Consultoria e Assessoria em Administracdo de Producao;
5.2 Servicos de Preparacao de Organizacao para Certificagdo ISO;
5.3 Servicos de elaboracao e implantacdo de Programas de Qualidade e
Gestao da Qualidade;
5.4 Servicos de Consultoria e Assessoria em Logistica.

6. ORCAMENTO:
6.1 Servicos de Consultoria e Assessoria em Administracdao Orcamentaria.

7. ORGANIZACAO E METODOS, ANALISES E PROGRAMAS DE TRABALHO/

ANALISE DE SISTEMAS:

7.1 Servicos de Consultoria e Assessoria em Organizacao e Métodos, Ana-
lises e Programas de Trabalho (O&M);

7.2 Servicos de Consultoria e Assessoria em Informatica e/ou Anadlise de
Sistemas;

7.3 Servicos de Mapeamento e Modelagem de Processos e Gestao de Pro-
Cessos.
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8. CAMPOS CONEXOS/DESDOBRAMENTOS:

8.1

8.2
8.3
8.4

8.5
8.6
8.7
8.8
8.9

Servigos de Consultoria e Assessoria Administrativa em geral (em al-
guns ou todos os campos da Administragdo);

Servicos de Consultoria e Assessoria em Administracao Empresarial;
Servicos de Consultoria e Assessoria em Administracao Publica;
Servicos de Consultoria e Assessoria em Administracao de Bens e Valo-
res;

Servicos de Consultoria e Assessoria em Comércio Exterior;

Servigos de Administracao de Condominios;

Servigos de Administracao Hoteleira;

Servicos de Administracao de Hospitais e Clinicas;

Servicos de Administracdao de Iméveis;

8.10 Servicos de Organizacdo e Realizacao de Eventos;
8.11 Cooperativas de Trabalho;

8.12 Operadoras de Turismo.

8.13 Servicos de Administracao de Beneficios;

8.14 Servicos de Administracao de Frotas;

8.15 Servicos de Administracao de Facilities.
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Onde se registrar
O registro profissional deve ser requerido por meio do Portal de Servicos

Online do CRA-PR.
Informacdes detalhadas sobre o Registro Profissional e demais servicos

oferecidos pelo CRA-PR:
9 Rua Coronel Dulcidio, 1.565, Agua Verde - Curitiba / Parana
(41) 3311-5555
‘f“i registro@cra-pr.org.br
&) www.cra-pr.org.br
crapr

Cra.parana

©) =h X

cra_pr
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